
Launataxtar á bændabýlum frá 1. nóvember 2009
Skv. kjarasamningi SGS og Bændasamtakanna.

Matráðskonur og aðrir starfsmenn við búrekstur
Mán. Dagv. Yfirv. Stórh. Vika

Byrjunarlaun 166.211 958,93 1.726,10 2.285,40 38.357
Eftir 1 ár 168.000 969,25 1.744,68 2.310,00 38.770
Eftir 3 ár 169.816 979,73 1.763,54 2.334,97 39.189
Eftir 5 ár 171.659 990,36 1.782,68 2.360,31 39.614
Eftir 7 ár 173.530 1.001,15 1.802,11 2.386,04 40.046

Desemberuppbót 2009 45.600
Orlofsuppbót 2010 25.800

Óski starfsmaður eftir því, má greiða orlofs- og desemberuppbót jafnharðan og 
hækka þá mánaðarlaun á árinu 2009 um kr. 6.817, eða kr. 39,33 á dagvinnutíma.
Geta skal þess í ráðningarsamningi ef þessi háttur er valinn.

Hámarksfrádráttur vegna barna ráðskonu/starfsmanns 0 - 13 ára:
Eitt barn, fæði og húsnæði á dag 607
Tvö börn, fæði og húsnæði á dag 995
Þrjú börn, fæði og húsnæði á dag 1.372

Unglingataxtar á bændabýlum
Aldursþrep ungmenna miðast við fæðingarár.

Mán. Dagv. Yfirv. Stórh. Vika
17 ára 157.900 910,98 1.639,80 2.171,13 36.440
16 ára 149.590 863,04 1.553,49 2.056,86 34.522
15 ára 124.658 719,20 1.294,58 1.714,05 28.768
14 ára 108.037 623,30 1.121,97 1.485,51 24.932

18 ára og eldri. Fæði og húsnæði á dag 1.739
16 og 17 ára Fæði og húsnæði á dag 1.348
15 ára Fæði og húsnæði á dag 1.145
14 ára Fæði og húsnæði á dag 1.077

Lífeyrissjóður, iðgjald
Iðgjald launþega 4% af öllum launum
Iðgjald atvinnurekanda  8% af öllum launum
Stéttarfélags-, starfsmennta- og endurhæfingargjöld

Félagsgjald (haldið eftir af launum) 1% af öllum launum
Sjúkrasjóðsgjald (greiðist af atvinnurekanda) 1% af öllum launum
Orlofssjóðsgjald (greiðist af atvinnurekanda) 0,25% af öllum launum
Starfsmenntagjald (greiðist af atvinnurekanda) 0,20% af öllum launum
Endurhæfingargjald (greiðist af atvinnurekanda) 0,13% af öllum launum

Öll iðgjöld til lífeyrissjóðs og verkalýðsfélags eiga að greiðast mánaðarlega,
 í síðasta lagi 15. næsta mánaðar eftir launamánuð.
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