
Kaupgjaldsskrá starfsmanna smábátaútgerða
Samkvæmt samningi SGS og LS.

Gildir frá 1. feb 2013.

Beitning:

a) Beitning með beituskurði
Greiðsla pr. bala:

420 krókar x 5,88 2.469
500 krókar x 5,88 2.940
540 krókar x 5,88 3.175

Sé línan lengri skal greiða 10% álag pr. krók. Orlof er ekki innifalið.
Greiðslan miðast við að starfsmaður beiti og sjái um beituskurð án
annarrar vinnu við bátinn.

b) Beitning án beituskurðar
Greiðsla pr. bala:

420 krókar x 5,38 2.260
500 krókar x 5,38 2.690
540 krókar x 5,38 2.905

Sé línan lengri skal greiða 10% álag pr. krók. Orlof er ekki innifalið.
Greiðslan miðast við að starfsmaður beiti án annarrar vinnu
við bátinn.

c) Uppstokkun á línu
Fyrir uppstokkun skal greiða 82% af launum fyrir beitningu skv. a) lið:

420 krókar 2.025
500 krókar 2.411
540 krókar 2.604

Fullt starf er skilgreint í samningnum að beitt sé í 14 daga í mánuði hverjum.
Eftirfarandi beitning (að jafnaði) telst fullt starf:
Með beituskurði:

420 krókar 6,55 balar á sjóferð
500 krókar 5,50 balar á sjóferð
540 krókar 5,06 balar á sjóferð

Án beituskurðar:
420 krókar 7,18 balar á sjóferð
500 krókar 6,01 balar á sjóferð
540 krókar 5,57 balar á sjóferð

Eftirfarandi uppstokkun (að jafnaði) telst fullt starf:
420 krókar 7,78 balar á sjóferð
500 krókar 6,53 balar á sjóferð
540 krókar 6,09 balar á sjóferð



Kauptrygging

Kauptrygging á mánuði fyrir fullt starf: 226.345

Kauptrygging starfsmanna miðast við að menn stokki upp eða beiti ákveðinn fjölda
bjóða á mánuði miðað við fullt starf og hlutfallslega miðað við starfshlutfall. Fjöldi
bjóða tekur mið af lengd línu sem viðkomandi starfsmaður stokkar upp eða beitir
reglulega. Komi til þess að brælur eða aðrar aðstæður hamli veiðum skal
starfsmönnum tryggðar greiðslur fyrir fjölda bjóða í hlutfalli við neðangreinda reglu.
Kauptrygging tekur þeim hækkunum sem verða á kjarasamningi SGS og SA
 á hverjum tíma.

Kauptrygging 420 króka 91,67 bjóð á mánuði
kr. 226.345 500 króka 77,00 bjóð á mánuði
Með beituskurði 540 króka 71,30 bjóð á mánuði

Kauptrygging 420 króka 100,17 bjóð á mánuði
kr. 226.345 500 króka 84,14 bjóð á mánuði
Án beituskurðar 540 króka 77,91 bjóð á mánuði

Kauptrygging 420 króka 111,79 bjóð á mánuði
kr. 226.345 500 króka 93,90 bjóð á mánuði
Uppstokkun á línu 540 króka 86,95 bjóð á mánuði

Vinna við línu og net

Uppsetning línu
Fyrir að hnýta 1000 nælontauma 2.871
Sé aðeins hnýttur krókur 2.014
Fyrir að setja upp línu, 100 tauma 917

Vinna við þorskanet
Fyrir að fella net á teina (blý- og flotteina) 2.010
Fyrir að setja netaslöngu á pípur 862
Fyrir að setja brjóst fyrir báða enda 157

Samtals þorskanet 3.029

Fyrir að að fella þorskanet á notaða teina 
og gera við greiðist 10% álag á 2.010 2.211

Fyrir að skera af neti, losa brjóst af teinum
og hringa teinana 2.167

Vinna við grásleppunet
Fyrir að fella grásleppunet á teina (blý- og flotteina) 2.412
Fyrir að setja grásleppunetaslöngu á pípur 1.724
Fyrir að setja brjóst fyrir báða enda 157

Samtals grásleppunet 4.293
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Fyrir að nálfella grásleppunet 5.655

Fyrir að að fella grásleppunet á notaða teina 
og gera við greiðist 10% álag á 2.412 2.653

Fyrir að skera af grásleppuneti, losa brjóst af teinum og hringa teinana 2.494

Hlífðarfatnaður

Á mánuði, þar sem ekki er lagður til viðeigandi hlífðarfatnaður 6.125

Orlofs- og desemberuppbót

Orlofsuppbót 2012 28.700

Desemberuppbót 2012 52.100

Orlofsréttur

Lágmarksorlof 10,17%
Eftir 5 ár í beitningu eða netafellingu 10,64%
Eftir 10 ár hjá sama fyrirtæki 13,04%


