Porungaverksmidjan a Reykhdélum
Launataxtar fra 1. febrdar 2013

Vaktmenn
Man. Dagv. Yfirv. Stérh. 30,00% 37,60% Kallvakt
Byrjunarlg 202.916 1.170,69| 2.107,28| 2.790,10 351,21| 440,18 351,21
Eftiré6 ma 209.140 1.206,60] 2.171,92| 2.875,68 361,98| 453,68] 361,98
Eftir 3 ar 214.437 1.237,16] 2.226,93| 2.948,51 371,15] 465,17 371,15
Eftir 5 ar 218.469 1.260,42] 2.268,80| 3.003,95 378,13| 473,921 378,13
Eftir 7 ar 225.041 1.298,34] 2.337,05| 3.094,31 389,50] 488,18| 389,50
Dagv. Yfirv. Storh. 30,00% 37,60% Kallvakt
12F Byrj. 1.170,69| 2.107,28| 2.790,10 351,21 440,18] 351,21
12FA Byrij. 1.346,29 2.423,37| 3.208,62 403,89 506,21| 403,89
12F1 1.206,60| 2.171,92| 2.875,68 361,98 453,68| 361,98
12F1A 1.387,59| 2.497,71] 3.307,03 416,28 521,73] 416,28
12F3 1.237,16 2.226,93| 2.948,51 371,15 465,17 371,15
12F3A 1.422,73] 2.560,97| 3.390,79 426,82 534,95] 426,82
12F5 1.260,42 2.268,80| 3.003,95 378,13 473,92 378,13
12F5A 1.449,48 2.609,12| 3.454,54 434,84 545,00 434,84
12F7 1.298,34] 2.337,05| 3.094,31 389,50 488,18| 389,50
12F7A 1.493,09 2.687,61| 3.558,46 447,93 561,40 447,93
Dagvinnufélk
Man. Dagv. Yfirv. Storh.
Byrjunarlg 219.000 1.263,49| 2.274,32| 3.011,25
Eftir6 ma 225.140 1.298,91| 2.338,08| 3.095,68
Eftir 3 ar 230.437 1.329,47] 2.393,09| 3.168,51
Eftir 5 ar 234.469 1.352,73] 2.434,96| 3.223,95
Eftir 7 ar 241.041 1.390,65| 2.503,21| 3.314,31
Dagv. Yfirv. Stérh.
12F Byrj. 1.263,49 2.274,32] 3.011,25
12FA Byrj. 1.453,01 2.615,47| 3.462,94
12F1 1.298,91 2.338,08| 3.095,68
12F1A 1.493,75| 2.688,79| 3.560,03
12F3 1.329,47] 2.393,09] 3.168,51
12F3A 1.528,89 2.752,05| 3.643,79
12F5 1.352,73| 2.434,96| 3.223,95
12F5A 1.555,64 2.800,20| 3.707,54
12F7 1.390,65| 2.503,21| 3.314,31
12F7A 1.599,25| 2.878,69| 3.811,46
Desemberuppbét 2013 86.855
Orlofsuppbot 2013 86.855
Londunaralag 2013: 11.753 Pr. man
Oryggisalag 2013: 12.548 Pr. man
Maetingabénus 2013: 16.000 Pr. man




Orlofsréttur:
Fastradnir starfsmenn:

A0 sumri Ad vetri
Eftir 1 ar Eftir 3 ar
Orlof: 24 dagar 3 dagar 6 dagar

Sumarorlof starfsmanna sem vinna 4 priskiptum voktum alla daga er 18 vaktir. Starfsmenn
skulu auk pess fa orlofsfé af yfirvinnu sem hér segir:

A fyrsta starfsari 10,17%,
nastu tvo ar 11,59%
og sidan 13,04%

Veikinda og slysaréttur

Veikindi:

- & fyrsta starfsari Oskertlaun 2 daga fyrir hvern unninn manud

- eftir fyrsta starfsar ~ 6skert laun 84 almanaksdaga 4 hverjum 12 manudum
- eftir 3 4ra starf Oskertlaun 120 almanaksdaga 4 hverjum 12 manudum
- eftir 5 4ra starf Oskert laun 170 almanaksdaga 4 hverjum 12 manudum

Vinnuslys og atvinnusjukdémar:

Starfsmenn skulu halda éskertum launum { allt ad 6 manudi.

Auk pess greidi verksmidjan starfsmonnum dagpeninga { allt ad tiu manudi til vidbotar,
pannig ad heildardagpeninga greidsla fra Tryggingastofnun rikisins og verksmidjunni geti
numid 80% af grunnlaunum ad vidbeattu, vaktadlagi og fastri yfirvinnu.




