Samningur

milli Starfsgreinasambands Islands og Landssambands
smabataeigenda um akvadisvinnu vid linu og net.

1. gr. Gildissvid

Samningur pessi ner til starfsmanna sem vinna vid beitningu 1 landi annarra en peirra
sem eru hlutaradnir, enda gilda par dkvedi sjdmannasamninga. Samningurinn gildir
jafnframt fyrir starfsmenn sem starfa vid linu- og netavinnu.

2. gr. Launakjor

a) Beitning med beituskurdi

Greida skal starfsmanni sem beitir { landi kr. 4,44 pr/krék upp ad 540 kroka bjodi. Sé
linan lengri skal greida 10% dlag til vidbotar pr/krok. Orlof er ekki innifalid 1 pessum
tolum. Pessi greidsla fyrir beitningu midast vid ad starfsmadur beiti og sjdi um
beituskurd dn annarrar vinnu vid bétinn.

420 x 4,44 = kr. 1.864 me0 beituskurdi
500 x 4,44 = kr. 2.220 med beituskurdi
540 x 4,44 = kr. 2.398 med beituskurdi

b) Beitning 4n beituskurdar

Greida skal starfsmanni sem beitir { landi kr. 4,04 pr/krok upp ad 540 kroka bj6di
enda purfi hann ekki ad sja um beituskurd. Sé linan lengri skal greida 10% dlag til
vidbotar pr/krok. Orlof er ekki innifalid { pessum tolum. Pessi greidsla fyrir beitningu
midast vid ad starfsmadur beiti 4n annarrar vinnu vid batinn.

420x 4,04 = kr. 1.697 an beituskurdar
500 x 4,04 = kr. 2.020 an beituskurdar
540 x 4,04 = kr.2.182 an beituskurdar

¢) Uppstokkun 4 linu

Fyrir uppstokkun 4 linu skal greida 84% af verdi fyrir beitningu 4 bj6di samkvaemt a-
1id pessarar greinar. Greidslur fyrir uppstokkun taka mid af lengd bj6da med
sambarilegum hatti og er fyrir beitningu. Orlof er ekki innifalid { pessum tolum.

420 krdka bjod uppstokkun  kr. 1.567,-
500 kréka bj6d uppstokkun  kr. 1.865,-
540 kroka bj6d uppstokkun  kr. 2.014,-

3. gr. Landmenn
Samid skal sérstaklega vid pa sem sjd um ad taka 4 méti bat dr r6dri, sjd um ad koma
beitu fyrir { klefa og annast adra umsyslu.

4, gr. Kauptrygging

Beitningamenn sem eru fastradnir skulu hafa kauptryggingu & manudi kr. 166.345,-.
Kauptrygging starfsmanna midast vid ad menn beiti dkvedin fjolda bjoda & manudi
midad vid fullt starf og hlutfallslega midad vid starfshlutfall. Fjoldi bj6da tekur mid af
lengd linu sem vidkomandi starfsmadur beitir reglulega. Komi til pess ad bralur eda
adrar adstedur hamli veidum skal starfsmonnum tryggdar greidslur fyrir fjolda bjoéda
hlutfalli vid nedangreinda reglu. Kauptryggingin tekur peim he&kkunum sem verda a
kjarasamningi SGS og SA 4 hverjum tima.



Kauptrygging kr. 166.345,- /1.864 per 420 kréka bj6d = 89 bjéd 4 manudi
Med beituskurdi /2.220 per 500 kréka bjod = 75 bj6éd 4 manudi
/2.398 per 540 kréka bj6d = 69 bjod 4 manudi

Kauptrygging kr. 166.345,-  / 1.697 per 420 kroka bj6d = 98 bjod 4 manudi
An beituskurdar /2.020 per 500 kroka bjod = 82 bj6éd 4 manudi
/2.182 per 540 krdoka bj6d = 76 bj6d & manudi

Sjé nénar skilgreiningu 4 fullu starfshlutfalli { d-1id { fylgiskjali med samningnum.

5. gr. Vinna vid linu og net
Greidsla an orlofs

Fyrir ad hnyta 1000 n&lontauma kr. 2.110
Sé adeins hnyttur krékur kr. 1.479
Fyrir ad setja upp linu, 100 tauma kr. 673
Fyrir ad fella net 4 teina (bly- og floteina) kr. 1.477
Fyrir ad setja netaslongu 4 pipur kr. 633
Fyrir ad setja brjost fyrir bada enda kr. 115
Samtals porskanet kr. 2.225
Fyrir ad fella net 4 notada teina og gera vid
greidist 10% 4lag til vidbotar. kr. 1.527
Fyrir ad skera af neti, losa brjost af teinum
og hringa teinana. kr. 1.592
Fyrir ad fella grasleppunet kr. 4.155

6. gr. Orlofs- og desemberuppbot
Greida skal starfsmonnum vid linu og net orlofs- og desemberuppbdét { hluttalli vid
starfstima og starfshlutfall peirra.

7. gr. Radningarsamningur

Sé starfsmadur radinn til lengri tima en eins manadar og ad medaltali lengur en atta
klst. 4 viku skal eigi sidar en tveim manudum eftir ad starf hefst gerdur skriflegur
radningarsamningur eda radning stadfest skriflega.

8. gr. Orlofsréttur

Lagmarksorlof skal vera 10,17% eda 24 dagar. Eftir ad starfsmadur hefur starfad vid
beitningu eda netafellingu 1 5 ar skal rétturinn vera 10,64% eda 25 dagar. Med sama
haetti 6dlast starfsfolk, sem unnid hefur 10 4r hja sama fyrirteki 29 daga orlofsrétt og
12,55% orlofslaun (Rétturinn tekur gildi 1. mai 2008 pannig ad herri orlofsprésenta
er greidd fra peim tima en dagurinn kemur til toku 4 orlofsarinu sem hefst 1. mai
2008). Hinn 1. mai 2010 lengist rétturinn eftir 10 ara starf i sama fyrirteki { 30 daga
og orlofslaun verda 13,04%.

Starfsmadur sem hefur fengid aukinn orlofsrétt vegna starfa i sama fyrirtaeki 6dlast
hann ad nyju eftir 3 4r hjd nyjum atvinnurekanda, enda hafir rétturinn verid
stadreyndur.

9. gr. Uppgjor
Um uppgjor og launasedla fer eins og kvedid er 4 um { grein 1.10. { kjarasamningi
SGS og SA.



10. gr. Vinnutimi
Um vinnutima og lagmarkshvild fer eins og kvedid er 4 um {1 2. kafla i kjarasamningi
SGS og SA.

11. gr. Veikindaréttur
Um greidslu launa 1 veikinda- og slysatillfellum og slysatryggingar fer eins og kvedid
er 4um { 8. kafla { kjarasamningi SGS og SA.

12. gr. Hlifoarfatnadur

bar sem ekki er lagdur til hlifdarfatnadur (Svunta, videigandi vettlingar, buxur,
sloppur) skal greida fastraidnum beitingamonnum kr. 4.500,- { fatapening & manudi.
Starfsmenn vid netafellingu skulu f4 videigandi hlifdarfatnad.

13. gr. Greioslur i lifeyrissjoo
Vinnuveitandi skal greida 8% og starfsmadur 4% af 6llum launum { lifeyrisj6d.

Vidboétarframlag vinnuveitanda 1 séreignasjod skal vera 2% af 6llum launum gegn 2%
eda herra framlagi starfsmanns 1 séreignasj6d.

14. gr. Endurhafingarsjéour

Atvinnurekandi skuldbindur sig til ad greida sérstakt 0,13% launatengt gjald,
Endurhafingargjald, 4 sama stofn og idgjald til lifeyrissj6da, fra 1. juni 2008. Ad 6dru
leyti visast til yfirlysingar SA og AST um Endurhzfingarsjéd fra 17. febriar 2008.

15. gr. Félagsgjald og onnur gjold

Vinnuveitandi skal halda eftir félagsgjaldi af 6llum launum starfsmanna og greida pau
til viOkomandi stéttarfélags. Um onnur gjold s.s. gjald 1 orlofssj6d, sjikrasjod og
starfsmenntasjod fer eins og kvedid er 4 um 1 10. kafla kjarasamnings SGS og SA.

16. gr. Frekari fridindi
Nu hefur beitningamadur harra kaup eda frekari fridindi en samningur pessi dkvedur
og skal pa pad kaup og pau fridindi haldast.

17. gr. Onnur atridi
Um 6nnur atridi sem ekki eru tilgreind i pessum kafla visast i adalkjarasamning
Starfsgreinasambands Islands (SGS) og Samtaka atvinnulifsins (SA).

18. gr. Gildistimi
Samningur pessi gildir fra 1. mai 2008 til 30. névember 2010 og fellur pa tr gildi an
sérstakrar uppsagnar.

Falli adalkjarasamningur SGS og SA ur gildi 4 timabilinu, sbr. samningsforsendur
skv. 21. gr. kjarasamnings SGS og SA frd 17. febriar 2008, fellur samningurinn
sjalfkrafa ur gildi.

Reykjavik 8. jali 2008

Fh. Starfsgreinasambands Islands Fh. Landsambands smabataeigenda



Fylgiskjal:
a) Daemi um greidslur fyrir beitningu med beituskuroi:

420 x 4,44 = kr. 1.865 med 10,17% orlofi kr. 2.055
500 x 4,44 = kr. 2.220 med 10,17% orlofi kr. 2.446
540 x 4,44 = kr. 2.398 med 10,17% orlofi kr. 2.642

Reiknad er med ad greiddar séu 200 krénur 4 bjod fyrir beituskurd sem eru innifaldar
i ofangreindum upphaedum.

b) Dzemi um greidslur fyrir beitningu an beituskuroar:

420 x 4,04 = kr. 1.697 med 10,17% orlofi kr. 1.869
500 x 4,04 = kr. 2.020 med 10,17% orlofi kr. 2.225
540 x 4,04 = kr. 2.182 med 10,17% orlofi kr. 2.403

¢) Fyrir uppstokkun 4 linu skal greida 84% af fullu verdi fyrir beitningu:

420 x 4,44 = kr. 1.865 uppstokkun  kr. 1.567,- med 10,17% orlofi kr. 1.726,-
500 x 4,44 = kr. 2.220 uppstokkun  kr. 1.865,- med 10,17% orlofi kr. 2.055,-
540 x 4,44 = kr. 2.398 uppstokkun  kr. 2.014,- med 10,17% orlofi kr. 2.219,-

d) Daemi um kauptryggingu:

420 x 4,44 = kr. 1.864 me0 beituskurdi
500 x 4,44 = kr. 2.220 med beituskurdi
540 x 4,44 = kr. 2.398 med beituskurdi

420 x 4,04 = kr. 1.697 an beituskurdar
500 x 4,04 = kr. 2.020 an beituskurdar
540 x 4,04 = kr.2.182 an beituskurdar

Kauptrygging starfsmanna midast vid ad menn beiti dkvedinn fjolda bjéda & manudi
midad vid fullt starf og hlutfallslega midad vid starfshlutfall. Fjoldi bj6da tekur mid af
lengd linu. Komi til pess ad bralur eda adrar adstedur hamli veidum skal
starfsmonnum tryggdar greidslur fyrir fjolda bjéda 1 hlutfalli vid nedangreinda reglu.

Kauptrygging kr. 166.345,- / 1.864 per 420 kréka bj6d = 89 bj6d 4 manudi
Beituskurdur /2.220 per 500 kroka bj6d = 75 bj6d 4 manudi
/2.398 per 540 kroka bj6d = 69 bjéd 4 manudi

Kauptrygging kr. 166.345,-  / 1.697 per 420 kréka bj60 = 98 bjod 4 manudi
An beituskurdar /2.020 per 500 kréka bj6d = 82 bj6d 4 manudi
/2.182 per 540 kroka bj6d = 76 bjod 4 manudi



